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Rundschreiben 2/2006 (Auszug)

Sehr geehrte Damen und Herren,

nach dem Europaischen Jahr flr Behinderte 2003 kindigt sich nun im Jahre
2007 das Européaische Jahr der Chancengleichheit an. Hierzu sind einige
Informationen beigefiigt, die Sie —spater moglicherweise in geanderter Form —
unter dem folgenden Link finden:
http://europa.eu.int/scadplus/leg/de/cha/c10314.htm

Vereinbarungen nach § 84 SGB IX (Betriebliches Eingliederungsmana-
gement) liegen mir lediglich fur Teile des Geschaftsbereichs des Bundes-
finanzministeriums vor, die in der Form eines Erlasses herausgegeben worden
sind. Falls in Ihren Bereichen des 6ffentlichen Dienstes Vereinbarungen bereits
getroffen wurden, ware ich lhnen dankbar, wenn Sie mir diese Ubersenden

wiurden.

Der Landschaftsverband Rheinland/Integrationsamt hat die Broschire ,, Hand-

lungsempehlungen zum Betrieblichen Eingliederungsmanagement"

herausgegeben, die unter folgender Anschrift angefordert werden kann:


http://europa.eu.int/scadplus/leg/de/cha/c10314.htm
http://www.lvr.de/fachdez/soziales/service/handlungsempfehlungenzumbem_lvr_12_2005.pdf
http://www.lvr.de/fachdez/soziales/service/handlungsempfehlungenzumbem_lvr_12_2005.pdf

Rheinland Kultur GmbH
Abtei Brauweiler
Postfach 2140

50250 Pulheim

Tel.: 02234/9495972
Fax: 02234/9495973

Die Broschure kann auch im Internet herunter geladen werden unter: www.lvr.de

/Soziales / Service / Broschuren.

Ab 1. Oktober 2006 beginnen die einheitlich festgesetzten Wahlen zur
Schwerbehindertenvertretung. Nach der 6rtlichen werden dann die Gesamt-
und danach die Bezirksschwerbehindertenvertretungen und vom 1.2. bis 31.3.07
die Hauptschwerbehindertenvertretungen gewéhlt. Ich empfehle allen
Schwerbehindertenvertretungen, sich bereits ab jetzt mit den Formalien zur
Neuwahl zu beschéatftigen. Die Rechtsgrundlagen sind seit 1986 inhaltlich nur
sehr wenig verandert worden. Lediglich einige Begriffe und die Paragrafen-
Nummerierung wurden mit der Einflgung des Schwerbehindertengesetzes in
das Sozialgesetzbuch IX neu gestaltet. Die Formulare und erlauternden Texte

zur Wahlordnung sind in der Broschire ,Wahl zur Schwerbehindertenvertretung

abgedruckt und bei den Integrationsamtern (z.B. unter der o.a. Anschrift)
erhaltlich und auch im Internet verfuigbar (z.B.: www.lvr.de / Soziales / Service /
Broschiren). In gro3en Dienststellen erscheint es mir sehr wichtig, sich um
mehrere Stellvertreter zu bemthen, da die Schwerbehindertenvertretung im
Gegensatz zur Personalvertretung eine Einzelperson ist. Daher ist es in aller
Regel hilfreich, wenn die Stellvertreter unterschiedliche Gruppen reprasentieren,
z.B. Frauen/Manner, jung/alt, Ver.di/Beamtenbund sowie verschiedene
Laufbahnen, Fachrichtungen und unterschiedliche Behinderungsarten. Nattrlich

konnen nur einige Gesichtspunkte in der Wirklichkeit berticksichtigt werden.

Folgende Unterlagen sind zur Kenntnis beigeflgt:


http://www.lvr.de/
http://www.lvr.de/FachDez/Soziales/Service/arbeitsheft_wahlen_sbv_2006.pdf
http://www.lvr.de/

-3-

e Pressemitteilungen der Beauftragten der Bundesregierung fiir die Belange der
behinderten Menschen:
Nr. 1/2006 vom 14.2.2006: Behindertenbeauftragte der Bundesregierung

fordert: Nachteilsausgleich darf nicht zum Nachteil werden! Veraltete For-
mulierung im Gesetz fiihrt zu Diskriminierung;

Nr. 2/2006 vom 17.2.2006: Gemeinsame Tagung der Bundesbehinderten-

beauftragten und der Lebenshilfe zur Frage der Barrierefreiheit fir Men-

schen mit geistiger Behinderung;

e Artikel von DIAS GmbH, Hamburg: Im Dschungel der Kostentrager —
Welche Stellen sind wann fur die Finanzierung von Hilfsmitteln fir behinderte

Menschen zustandig? (www.dias.de)

e Pressemitteilung des Bundesgesundheitsministeriums Nr. 20 vom 14.2.2006:
Ulla Schmidt zum Start der neuen unabhangigen Gesundheitsplattform im

Internet ,Mehr Transparenz und Patientenorientierung im Gesundheits-

system* (www.bmg.bund.de );

e Broschiren der Deutschen Rentenversicherung ,Reha und Rente fir

schwerbehinderte Menschen® und ,Mit Rehabilitation wieder fit fir den

Job*". (www.deutsche-rentenversicherung.de/Formulare&Publikationen);

e Pressemitteilung des Bundesarbeitsgerichts Nr. 8/06: Geschéaftslage des

Bundesarbeitsgerichts zum 1. Januar 2006 (www.bundesarbeitsgericht.de );

Zum Schluss mochte ich Sie noch darauf hinweisen, dass vom 10. — 13. Mai
2006 die Internationale Fachmesse Orthopadie + Reha-Technik in Leipzig

stattfindet. Mehr informationen unter www.leipziger-messe.de .



http://www.behindertenbeauftragte.de/cln_100/nn_1195240/SharedDocs/Pressemitteilungen/DE/2006/200601__Nachteilsausgleich__ri.html
http://www.behindertenbeauftragte.de/cln_100/nn_1195240/SharedDocs/Pressemitteilungen/DE/2006/200602__GemeinsameTagungLebenshilfe__ri.html
http://www.dias.de/
http://www.bmg.bund.de/cln_151/nn_1169112/SharedDocs/Pressemitteilungen/DE/2006/pm-14-2-06.html?__nnn=true
http://www.bmg.bund.de/
http://www.deutsche-rentenversicherung.de/nn_15182/SharedDocs/de/Inhalt/Formulare__Publikationen/Info-Broschueren/rente/reha__und__rente__schwerbehinderte__menschen,property=publicationFile.pdf/reha_und_rente_schwerbehinderte_menschen
http://www.deutsche-rentenversicherung.de/nn_15182/SharedDocs/de/Inhalt/Formulare__Publikationen/Info-Broschueren/rente/reha__und__rente__schwerbehinderte__menschen,property=publicationFile.pdf/reha_und_rente_schwerbehinderte_menschen
http://www.deutsche-rentenversicherung.de/nn_15182/SharedDocs/de/Inhalt/Formulare__Publikationen/Info-Broschueren/reha/mit__rehabilitation__wieder__fit__f_C3_BCr__den__job,property=publicationFile.pdf/mit_rehabilitation_wieder_fit_f%25C3%25BCr_den_job
http://www.deutsche-rentenversicherung.de/nn_15182/SharedDocs/de/Inhalt/Formulare__Publikationen/Info-Broschueren/reha/mit__rehabilitation__wieder__fit__f_C3_BCr__den__job,property=publicationFile.pdf/mit_rehabilitation_wieder_fit_f%25C3%25BCr_den_job
http://www.deutsche-rentenversicherung.de/
http://www.bundesarbeitsgericht.de/
http://www.leipziger-messe.de/

Mit freundlichen Grif3en

Gerd Gortemaker



