
 

Arbeitsgemeinschaft 
der Schwerbehindertenvertretungen 

des Bundes 

 

 
 
 

Dr. von Boehmer, BMWi • 11019 Berlin 
  

An die 
Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft 

 
Rundschreiben 10/2010 

 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

 

mit Rundschreiben 2/2010 habe ich Sie auf die Veranstaltung der TU München 

„Psychische Erkrankungen am Arbeitsplatz – Was können Unternehmen tun“ 

aufmerksam gemacht, die am 23. Februar d.J. stattgefunden hat. Wegen der 

großen Nachfrage konnten nicht alle Anmeldungen berücksichtigt werden. 

Deshalb wird am 22. November 2010 eine Nachfolgeveranstaltung in Berlin 

stattfinden, die von der Technischen Universität München gemeinsam mit dem 

Bundesministerium für Arbeit und Soziales, der Bundesvereinigung der 

Deutschen Arbeitgeberverbände und der Initiative Neue Qualität für Arbeit 

durchgeführt wird.  
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Die Veranstaltung richtet sich primär an Führungskräfte, Interessenvertretungen, 

Betriebsärzte und Mitarbeiter aus den Personalabteilungen. In der Veranstaltung 

am 22.11.2010 werden in Vorträgen von Experten aus Wissenschaft und Praxis 

verschiedene Möglichkeiten aufgezeigt, wie Behörden und Unternehmen auf die 

neue Entwicklung der zunehmenden Fehltage wegen psychischer Erkrankungen 

reagieren können. Dabei werden verschiedene Maßnahmen und ein von der 
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Technischen Universität München entwickeltes Trainingsprogramm für den 

angesprochenen Personenkreis vorgestellt.  

 

Nähere Informationen sowie ein Anmeldeformular zu dieser Veranstaltung finden 

Sie unter nachfolgendem Link: www.cfdm.de/works/anm_inqa.html . 

 

Die Veranstaltung ist kostenlos. 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

 

Dr. Alexander von Boehmer 
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